
Отчет о реализации плана мероприятий 

ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт-Петербурга 

по противодействию коррупции в школе на 2023 - 2027 годы 

за 2025 год 

 

№ 

пункта 

плана 

Наименование мероприятия Ответственный 
Срок 

выполнения 
Результат исполнения 

1.1 Рассмотрение вопросов о реализации 

антикоррупционной политики в ГБОУ школа 

№ 618 Приморского района Санкт-Петербурга 
(далее – «школа», «ГБОУ школа № 618») 

на заседаниях Комиссии по 

противодействию коррупции 

Председатель комиссии 

по противодействию 

коррупции 

один раз в 

полугодие 

На заседании Комиссии по противодействию коррупции в ГБОУ школа 
№ 618 Приморского района Санкт-Петербурга (протокол № 1/2025 от 

30.06.2025) рассмотрены вопросы «Противодействие коррупции при 
организации и осуществлении платных образовательных услуг в 2025/2026 

учебном году» и «О реализации в ГБОУ школа № 618 Приморского района 

Санкт-Петербурга антикоррупционной политики в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных нужд». Плановое заседание 

Комиссии по противодействию коррупции – 26.12.2025 г. 

1.2 Размещение отчета о выполнении плана 

мероприятий по противодействию коррупции 

в ГБОУ школа № 618 на официальном сайте 

школы в сети Интернет 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений 

до 1 июля и 

до 31 декабря 

ежегодно 

На официальном сайте школы в сети Интернет размещены: 
- отчет о реализации плана мероприятий ГБОУ школа № 618 Приморского 

района Санкт-Петербурга по противодействию коррупции в школе на 2023 

- 2027 годы за 2024 год; 
- отчеты о реализации плана мероприятий ГБОУ школа № 618 

Приморского района Санкт-Петербурга по противодействию коррупции в 

школе на 2023 - 2027 годы за 1 квартал 2025 года, за 1 полугодие 2025 

года. 

- отчёты о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции 

в государственных учреждениях, подведомственных администрации 

Приморского района Санкт-Петербурга, на 2023-2027 годы за 1 квартал 

2025 год, 1 полугодие 2025 года. 

1.3 Анализ поступивших в школу обращений, 

имеющих признаки коррупционных 

правонарушений 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений 

ежеквартально Обращений, имеющих признаки коррупционных правонарушений, в 2025 

году в ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт-Петербурга не 

поступало 

2.1 Представление гражданскими служащими 

сведений о своих доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей в 

соответствии с действующим 
законодательством 

Директор школы январь – 

апрель 

Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера директором ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт- 

Петербурга направлены в установленные сроки 

2.2 Уведомление гражданскими служащими 

представителя нанимателя о выполнении 

Директор школы при 

возникновении 

Подобных ситуаций не зафиксировано ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
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 иной оплачиваемой работы в соответствии с 

частью 2 статьи 14 Федерального закона 

«О государственной гражданской службе 

Российской Федерации», а также в случае 

обращения в целях склонения их к 

совершению коррупционных 
правонарушений 

 таких ситуаций  

2.3 Проведение мероприятий на выявление 

случаев возникновения конфликта интересов, 

принятие предусмотренных 

законодательством Российской Федерации 

мер по предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов, а также по выявлению 

и устранению причин и условий, 

способствующих возникновению конфликта 
интересов, применению мер 
ответственности к работникам 

Директор школы, 

заместители 

директора 

в течении 2023 
– 2027 годов 

На постоянной основе осуществлялся контроль за соблюдением 

требований об отсутствии конфликта интересов. 

Жалоб и сообщений в ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт- 

Петербурга и в контрольные органы не поступало 

2.4 Организация работы по обеспечению 

сообщения работниками о получении ими 

подарка в связи с их должностным 
положением или в связи с исполнением 

ими должностных обязанностей, сдаче и 

оценке подарка, реализации (выкупе) 

подарка и зачислении в доход бюджета 

Санкт-Петербурга средств, вырученных от 

его реализации 

Директор школы, 
заместители директора 

по учебно- 

воспитательной 

работе и 

административно- 
хозяйственной 

работе 

один раз в 

полугодие 

Требования, касающиеся получения подарков работниками школы в связи 

с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных 

(должностных) обязанностей, регулярно доводятся до работников школы 
на общем собрании и на других совещаниях педагогических работников 

2.5 Проведение заседаний комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению работников и урегулированию 
конфликтов интересов 

Директор школы, 
заместители директора 

по учебно- 

воспитательной 
работе и 

административно- 

хозяйственной 

работе 

по мере 

необходимости 

В 2025 году уведомлений о возникшей личной заинтересованности, 

которая может привести к конфликту интересов, не поступало 

2.6 Организация работы по реализации 
требований статьи 12 Федерального закона 

«О противодействии коррупции» 

Специалист по кадрам в течении 2023 

– 2027 годов 

Граждане, замещавшие должности государственной или муниципальной 
службы, включенные в перечень, установленный нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, в течении 2025 года на работу в 

ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт-Петербурга, не 

принимались. 
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2.7 Осуществление комплекса организационных, 

разъяснительных и иных мер по 

соблюдению работниками ограничений и 

запретов, а также по исполнению ими 

обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции 

Директор школы, 

заместители 

директора 

в течении 2023 
– 2027 годов 

На постоянной основе в школе реализуются мероприятия, включенные в 

комплекс мер, по следующим направлениям: 

1) информирование работников об установленных действующим 
законодательством Российской Федерации уголовной и административной 

ответственности за противоправные действия, разъяснение работникам 

порядка соблюдения ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, 

обязанности об уведомлении работодателя об обращениях в целях 

склонения к совершению коррупционных правонарушений, иных 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции; 

2) закрепление в локальных правовых актах этических норм поведения 

служащих и работников, процедур и форм соблюдения служащими и 

работниками ограничений, запретов и обязанностей, установленных 

законодательством о противодействии коррупции; 

3) обеспечение открытости деятельности ГБОУ № 618 Приморского 

района Санкт-Петербурга, включая внедрение мер общественного 

контроля 

2.8 Проведение оценки коррупционных рисков 

при реализации функций и полномочий 

должностными лицами и учителями школы 

Директор школы, 
заместители директора 

по 

учебно-воспитательной 

работе и 

административно- 

хозяйственной 

работе 

ежегодно 1. При оценке коррупционно-опасных рисков обращалось внимание на 

функции, предусматривающие: прием на работу; организацию работы со 

служебной информацией и документами; установление доплат и надбавок 

стимулирующего характера и премирования работников ГБОУ; порядок 

рассмотрения обращений граждан и юридических лиц; оформление и 

предоставление документов, справок, отчетов; проведение закупок для 

нужд школы. 

2. Штатно-должностная структура ГБОУ школы № 618 Приморского 

района Санкт-Петербурга не изменялась. 

3. Сообщений о наличии признаков коррупционного поведения в 
деятельности работников школы при осуществлении ими функций, 
связанных с коррупционными рисками в 2025 году, не поступало. 

4. Уведомлений о фактах обращения в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений за 2025 год от сотрудников не поступало. 

5. В 2025 году материалов от правоохранительных органов о наличии 

признаков коррупционного поведения в деятельности сотрудников не 

поступало. 

6. В 2025 год публикаций в СМИ о коррупционных нарушениях со 

стороны работников школы не было. 

3.2 Участие в совещаниях (обучающих 

мероприятий) по вопросам организации 

работы по противодействию коррупции в 

ГБОУ 

Директор школы, 

заместители директора 

по 

учебно-воспитательной 
работе и 
административно- 

ежегодно, 

1 квартал 

Участие в совещании (обучающем мероприятии) по вопросам организации 

работы по противодействию коррупции приняла директор ГБОУ школы № 

618 Приморского района Санкт-Петербурга С.Н. Куцева. 

Заместитель директора по воспитательной работе Хильчук А.Г. прошёл в 

марте 2025 года обучение на курсах повышения квалификации 

«Противодействие коррупции в образовательной организации»  

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
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  хозяйственной 

работе 

  

3.3 Участие в обучающих мероприятий по 

вопросам организации работы по 

противодействию коррупции с 

должностными лицами ГУ, ответственными 

за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений 

ежегодно, 

3 квартал 

Директор ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт- Петербурга 

С.Н. Куцева и заместитель директора по учебно- воспитательной работе 

А.Г Хильчук, прошли обучение по вопросам противодействия коррупции 

для работников, в должностные обязанности которых входит участие в 

противодействии коррупции 

3.4 Обеспечение общественного контроля за 

деятельностью ГБОУ по реализации 

положений Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» (далее - 

Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ) 

(при поступлении обращений граждан, 

общественных объединений или 
объединений юридических лиц) 

Заместитель директора 

по административно- 

хозяйственной 

работе 

в течении 2023 
– 2027 годов 

Обращений граждан, общественных объединений или объединений 

юридических лиц по реализации положений Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ в 2025 году не поступало 

3.5 Осуществление анализа деятельности ГБОУ 

по реализации положений статьи 13.3 

Федерального закона «О противодействии 

коррупции» 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений 

один раз в 

полугодии 

Проведен анализ деятельности ГБОУ по реализации положений 

Федерального закона «О противодействии коррупции», Внесение 
изменений и дополнений в локальную нормативную базу ГБОУ № 618 

Приморского района Санкт-Петербурга не требуется 

3.6 Осуществление контроля качества 

предоставляемых ГБОУ платных услуг и 
расходования денежных средств, 

полученных ГБОУ от оказания платных услуг 

Заведующий 

отделением 
дополнительного 

образования 

ежегодно 1. Контроль качества предоставляемых ГБОУ школа № 618 Приморского 

района Санкт-Петербурга платных услуг и расходования денежных 
средств, полученных ГБОУ от оказания платных услуг, осуществляется 

регулярно. 

Нарушений не выявлено. 

2. На заседании Комиссии по противодействию коррупции 

ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт-Петербурга (протокол 

№ 1/2025 от 30.06.2025) рассмотрен вопрос «Противодействие коррупции 

при организации и осуществлении платных образовательных услуг в 

2024/2025 учебном году». 

3. В результате анализа проводимых мероприятий по предоставлению 

платных образовательных услуг обновлены локальные нормативные акты 

по организации платных образовательных услуг и раздел сайта «Платные 

услуги». 

4. На официальном сайте ГБОУ школа № 618 в разделе «Платные услуги» 

размещены: 
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    Положение об организации деятельности по оказанию платных 

образовательных услуг в Государственном бюджетном 

общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе 

№ 618 Приморского района Санкт-Петербурга; 
Положение определяет порядок и условия поступления и расходования 

дополнительных денежных средств, полученных государственным 
бюджетным общеобразовательным учреждением школа № 618 

Приморского района Санкт-Петербурга; 

Правила оказания платных образовательных услуг в государственном 

бюджетном общеобразовательном учреждении средней 

общеобразовательной школе № 618 Приморского района Санкт- 

Петербурга; 

Учебный план по оказанию платных образовательных услуг по 

дополнительным образовательным программам; 

Перечень платных образовательных услуг 2025-2026; 
График работы платных кружков в 2025-2026 учебном году; 

Образец договора и примеры документов для зачисления и отчисления, 

инструкции по оплате услуг 

3.7 Разработка и осуществление анализа 

наличия и соответствия законодательству 

локальных нормативных актов ГБОУ, 

устанавливающих систему доплат и 

надбавок стимулирующего характера и 

системы премирования 

Директор, 
заместители директора 

по 

учебно-воспитательной 

работе и 

административно- 

хозяйственной 

работе, 
специалист по кадрам 

ежегодно На основании анализа и в соответствии с требованиями законодательства и 

локальных нормативных актов ГБОУ, разработан приказ от 27.08.2025 № 

145, устанавливающий систему доплат и надбавок стимулирующего 

характера и системы премирования работников ГБОУ 

4.1 Осуществление антикоррупционной 

экспертизы локальных правовых актов в 

соответствии с действующим 

законодательством 

Юрисконсульт по мере 

необходимости 

В 2025 году проведена юридическая проверка следующих локальных 

нормативных актов и документов: 

Устав ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт-Петербурга; 

Порядок приема в ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт- 

Петербурга; 

Положение об организации работы с Электронным журналом и 
Электронным дневником в ГБОУ школа № 618 Приморского района 

Санкт-Петербурга; 

Должностная инструкция Юрисконсульта; 

Должностная инструкция Инженера; 

Должностная инструкция Заместителя директора по АХЧ; 

Должностная инструкция Заведующего ОДОД; 

Положение о профилактике коррупционных правонарушений в ГБОУ 

школа № 618 Приморского района Санкт-Петербурга 
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УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 618 
ПРИМОРСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Куцева Светлана Николаевна, 
ДИРЕКТОР

26.12.25 14:47 
(MSK)

Сертификат 62623732F1CACF796C68B1C0424F4F5A



6 
 

 

5.1 Обеспечение возможности осуществления 

гражданами, общественными 

объединениями и объединениями 
юридических лиц общественного контроля за 

соблюдением законодательства Российской 

Федерации и иных нормативных правовых 

актов о контрактной системе в сфере 

закупок в соответствии с Федеральным 

законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

Заместитель директора 

по административно- 

хозяйственной 

работе 

в течении 2023 
– 2027 годов 

Обращений граждан, общественных объединений или объединений 

юридических лиц по реализации положений Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ в 2025 году не поступало 

5.2 Опубликование заказчиком планов-графиков 
закупок на официальном сайте школы 

Заместитель директора 
по административно- 

хозяйственной 

работе 

IV квартал, 
ежегодно 

План-график закупок ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт- 
Петербурга опубликован на ЕИС 

5.3 Осуществление контроля за соблюдением 

требований об отсутствии конфликта 
интересов между участником закупки и 

заказчиком, установленных в пункте 9 
части 1 статьи 31 Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ 

Специалист по 

закупкам 
Ежеквартально Обращений и жалоб о нарушении требований об отсутствии конфликта 

интересов между участником закупки и заказчиком не поступало 

5.4 Осуществление контроля за соблюдением 

Перечня нормативных правовых актов 

согласно 44-ФЗ 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений 

Ежегодно По результатам анализа деятельности ГБОУ по реализации положений 

Федерального закона «О противодействии коррупции» изданы приказы 

ГБОУ школа № 618: 

Устав ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт-Петербурга; 

Порядок приема в ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт- 

Петербурга; 

Должностная инструкция Юрисконсульта; 

Должностная инструкция Инженера; 

Должностная инструкция Заместителя директора по АХЧ; 

Должностная инструкция Заведующего ОДОД 

5.5 Осуществление контроля за использованием 
антикоррупционной оговорки в контрактах 

Юрисконсульт Ежегодно Проверено на антикоррупционные оговорки 17 контрактов 

5.6 Осуществление контроля касающегося 
запрета на включение в состав закупочной 

комиссии Учреждения определенных лиц. 
Согласно ч. 6 ст. 39 Закона N 44-ФЗ 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 
правонарушений 

Ежегодно Нарушений, касающегося запрета на включение в состав закупочной 

комиссии Учреждения определенных лиц согласно ч. 6 ст. 39 Закона № 44- 

ФЗ, не выявлено 

6.1 Подготовка и размещение на официальном 

сайте школы в сети Интернет 

информационных материалов (пресс-релизов, 

сообщений, новостей и др.) о ходе 

реализации антикоррупционной политики в 

школе 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений 

ежеквартально На официальном сайте школы в сети Интернет размещены следующие 

информационные материалы о ходе реализации антикоррупционной 

политики в школе: 

- отчёты о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции 

в государственных учреждениях, подведомственных администрации 

Приморского района Санкт-Петербурга на 2023-2027 годы в ГБОУ школа 
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    № 618 Приморского района Санкт-Петербурга за 1 квартал 2025 года, за 1 

полугодие 2025 года  

- отчеты о реализации Плана мероприятий в ГБОУ школа № 618 

Приморского района Санкт-Петербурга по противодействию коррупции на 

2023 — 2027 годы за 1 квартал 2025 года, за 1 полугодие 2025 года 

- протокол от 30.06.2025 № 1/2025  

 

6.2 Размещение в здании и помещениях 
школы: 

мини-плакатов социальной рекламы, 

направленных на профилактику 

коррупционных проявлений со стороны 

граждан и предупреждение коррупционного 

поведения гражданских служащих; 

информации об адресах, телефонах и 

электронных адресах государственных 

органов, по которым граждане могут 
сообщить о фактах коррупции 

Ответственный за 
профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений. 

ежегодно В здании и помещениях школы размещены и регулярно актуализируются 
мини-плакаты социальной рекламы, направленные на профилактику 

коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждение 

коррупционного поведения гражданских служащих; информация об 

адресах, телефонах и электронных адресах государственных органов, по 

которым граждане могут сообщить о фактах коррупции 

7.1 Организация и проведение мероприятий по 

антикоррупционному образованию в школе 

в части, касающейся содействия включению 

в реализуемые в школе программы учебных 

курсов (модулей), классных часов, 

направленных на решение задач 

формирования антикоррупционного 

мировоззрения, повышения 

уровня антикоррупционного сознания 

обучающихся 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений, 

классные руководители 

в течении 2023 

– 2027 годов 

Антикоррупционное образование осуществляется на постоянной основе 

через изучение соответствующих тем в рамках преподавания различных 

предметов (история, обществознание и т.д.). 

Организовано проведение мероприятий, направленных на формирование 

антикоррупционного мировоззрения обучающихся: 

- - 9 декабря 2025 года - антикоррупционный диктант в 9 – 11 

классах; 

- - с 5 по 13 декабря 2025 года - беседы "Коррупция: хорошо или 

плохо?" в 1 – 4 классах; 

- - 8 декабря 2025 года - классные часы "Скажи коррупции НЕТ!" в 1 

-11 классах; 

- -с 4 по 8 декабря 2025 года - конкурс плакатов "Будущее без 

коррупции!" в 8 - 10 классах; 

- - с 4 по 8 декабря 2025 года - конкурс рисунков "Мы против 

коррупции!" в 8 – 10 классах; 
- - в течении декабря 2025 года - конкурс постеров "НЕТ коррупции!" в 1 – 

11 классах  

Подготовлены и размещены на официальном сайте школы в сети Интернет в 

разделе "Противодействие коррупции" информация о ходе реализации 

антикоррупционной политики в ГБОУ школа 618 Приморского района 

Санкт-Петербурга, в том числе: локальные правовые акты, документы, 

отчеты о выполнении планов, протоколы заседаний комиссии по 
противодействию коррупции и другие материалы. 
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    На заседании Комиссии по противодействию коррупции в ГБОУ школа 

№618 Приморского района Санкт-Петербурга от 26.12.23 рассмотрены 

вопросы реализации мероприятий по антикоррупционному образованию в 
ГБОУ школа№ 618 Приморского района Санкт-Петербурга 

7.2 Обеспечение информирования работников, 

впервые принятых на работу, по вопросам 

противодействия коррупции 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений, 

специалист по кадрам 

в течении 2023 
– 2027 годов 

Все впервые принятые на работу работники проинформированы по 

вопросам противодействия коррупции в ГБОУ школа № 618 Приморского 

района Санкт-Петербурга, а также ознакомлены под роспись с локальными 

приказами, требующими такого вида ознакомления 

 

 

Директор  ГБОУ СОШ № 618 Приморского района С.Н. Куцева Санкт-Петербурга                                                                                            С.Н. Куцева 

Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений 
в ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт-Петербурга – 

заместитель директора по воспитательной работе 

 

А.Г. Хильчук 

 
24.12.2025 г. 
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