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Отчет о реализации плана работы 

ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт-Петербурга  

по противодействию коррупции за 2022 год 

 

 

№ п/п Наименование мероприятия Ответственный Срок выполнения Результат исполнения 

1.    Организационные мероприятия     

1.1. Утверждение «Плана работы по противодействию 

коррупции» в ГБОУ школа № 618 Приморского 

района Санкт-Петербурга на 2022 г. 

Директор, Общее 

собрание работников 

ГБОУ школа № 618 

Приморского района 

Санкт-Петербурга 

Декабрь 2021 г.  План принят на общем собрании работников 

ГБОУ школа № 618 Приморского района 

Санкт-Петербурга (Протокол № 3 от 

29.12.2021 г.) и утвержден приказом 

директора школы от 30.12.2021 г. № 534. 

 

1.2. Анализ качества реализации «Плана работы по 

противодействию коррупции» в ГБОУ школа № 618 

Приморского района Санкт-Петербурга в 2021/2022 

учебном году 

Директор, члены 

Комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Май 2022 г. Внесены изменения в состав комиссии 

(приказ от 01.02.2022 г. № 36 «О внесении 

изменений в приказ от 01.09.2021 № 323 «О 

создании комиссии по противодействию 

коррупции». 

 

1.3. Участие в совещаниях и обучающих мероприятиях 

по вопросам организации работы по 

противодействию коррупции 

Директор, ответственный 

за профилактику 

коррупционных и иных 

нарушений 

По плану отдела 

образования и т.д. 

Директор участвовал во всех совещаниях, 

проводимых по плану отдела образования 

Приморского района Санкт-Петербурга. 

1.4. Информирование правоохранительных органов о 

выявленных фактах коррупции в сфере деятельности 

образовательного учреждения 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

По мере выявления  Фактов в сфере коррупции в деятельности 

ГБОУ школа № 618 Приморского района 

Санкт-Петербурга не выявлено. 
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1.5. Предоставление информационных сведений в 

соответствии с законодательством (План финансово-

хозяйственной деятельности и т.д.) 

Директор Февраль 2022 г. Информация о плане финансово-

хозяйственной деятельности размещена на 

сайте школы (даты публикации: 02.02.2022, 

05.04.2022, 14.04.2022, 07.06.2022). 

 

1.6. Рассмотрение на заседаниях Комиссии по 

противодействию коррупции вопросов, касающихся 

предотвращения или урегулирования конфликта 

интересов работников ГБОУ школа № 618 

Приморского района Санкт-Петербурга 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

нарушений 

По мере выявления  Вопросы организация работы по выявлению 

случаев возникновения конфликта интересов 

рассмотрены на заседании комиссии по 

противодействию коррупции в ГБОУ № 618 

Приморского района Санкт-Петербурга 

(протокол № 3 от 29.04.2022). 

 

1.7. Заслушивание на собраниях трудового коллектива 

ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт-

Петербурга всех случаев совершения работниками 

коррупционных правонарушений и прочих 

выявленных нарушений 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

нарушений 

По мере выявления  Случаев совершения работниками 

коррупционных правонарушений не 

выявлено. 

1.8. Проведение заседаний Комиссии по 

противодействию коррупции 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

Май, Декабрь 2022 г. Протокол заседания комиссии № 5/2022 от 

21.06.2022 г.,  

Протокол заседания комиссии № 6/2022 от 

22.12.2022 г. 

 

1.9. Внесение изменений в План мероприятий по 

противодействию коррупции на 2022 год 

Секретарь Комиссии по 

противодействию 

коррупции (после 

решения Комиссии) 

По мере 

необходимости 

Изменения в План мероприятий по 

противодействию коррупции на 2022 год не 

вносились. 

1.10. Корректировка перечня должностей по результатам 

оценки коррупционных рисков  

Директор школы В течение года, в 

случае изменения 

штатно-должностной 

структуры ГБОУ 

школа № 618 

Приморского района 

Санкт-Петербурга 

Перечень должностей не корректировался.  

1.11. Разработка и утверждение плана мероприятий по 

противодействию коррупции на 2023 год 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

нарушений 

Декабрь 2022 г. Разработаны план мероприятий и план 

работы по противодействию коррупции в 

ГБОУ школа № 618 Приморского района 

Санкт-Петербурга на 2023 г. 
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1.12. Подготовка и рассмотрение отчёта об исполнении 

плана мероприятий по противодействию коррупции 

на 2022 год  

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

нарушений 

Ноябрь- Декабрь 

2022 г. 

Отчёты об исполнении плана мероприятий по 

противодействию коррупции на 2022 год 

рассмотрены на заседаниях Комиссии по 

противодействию коррупции в ГБОУ школа 

№ 618 Приморского района Санкт-

Петербурга (Протоколы заседания Комиссии 

№ 5/2022 от 21.06.2022 г. и № 6/2022 от 

22.12.2022 г). 

 

1.13. Предоставление отчётов о реализации плана работы 

по противодействию коррупции в ГБОУ школа № 

618 Приморского района Санкт-Петербурга 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

нарушений 

Ежеквартально Ежеквартальные отчеты о реализации плана 

работы по противодействию коррупции в 

ГБОУ школа № 618 Приморского района 

Санкт-Петербурга представлены директору 

школы и размещены на сайте школы в сети 

Интернет. 

 

2.    Организационные деятельности 

образовательного учреждения 

    

2.1. Проведение мониторинга действующих локальных 

нормативных актов образовательного учреждения, 

сайта школы на наличие коррупционной 

составляющей и организация работы по 

своевременному внесению в них изменений 

Директор Постоянно Изданы Правила приёма в ГБОУ школа 

№ 618 Приморского района Санкт-

Петербурга на обучение по образовательным 

программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования 

(Приказ от 31.03.2022 г. № 94). 

 

2.2. Размещение на стенде информации об адресах, 

телефонах и электронных адресах государственных 

органов, по которым граждане могут сообщить о 

фактах коррупции 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

нарушений 

В течение года Обновлен Стенд по тематике 

противодействия коррупции в учреждении. 

2.3. Рассмотрение на родительских собраниях вопросов 

по антикоррупционной политике школы 

Заместитель директора по 

воспитательной работе, 

классные руководители 

В течение года На родительских собраниях доведен приказ 

ГБОУ № 618 Приморского района Санкт-

Петербурга от 01.09.2022 № 230 «Об 

ознакомлении с методическими 

рекомендациями», утвержденных Комитетом 

по образованию Правительства Санкт-

Петербурга от 30.10.2013 «О порядке 

привлечения и использования средств 

физических и (или) юридических лиц и мерах 
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по предупреждению незаконного сбора 

средств с родителей (законных 

представителей) обучающихся, 

воспитанников государственных 

образовательных организаций Санкт-

Петербурга». 

 

2.4. Ведение на официальном сайте ГБОУ школа № 618 

Приморского района Санкт-Петербурга раздела 

«Противодействие коррупции» 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

нарушений 

Постоянно На сайте школы в сети Интернет регулярно 

размещаются актуальные информационные 

материалы о ходе реализации 

антикоррупционной политики в школе, в том 

числе: 

- ежеквартальные отчеты о реализации плана 

мероприятий по противодействию коррупции 

в ГБОУ школа № 618 Приморского района 

Санкт-Петербурга; 

- ежеквартальные отчеты о реализации плана 

работы по противодействию коррупции в 

ГБОУ школа № 618 Приморского района 

Санкт-Петербурга; 

- протоколы заседаний Комиссии по 

противодействию коррупции; 

- ссылка на Постановление Правительства РФ 

от 19 июля 2022 г. № 1301 «О внесении 

изменений в некоторые акты Правительства 

Российской Федерации по вопросам 

противодействия коррупции»; 

- приказы ГБОУ школа № 618 Приморского 

района Санкт-Петербурга, касающиеся 

противодействию коррупции; 

- методические материалы и другие 

информационные материалы. 

 

2.5. Размещение на официальном сайте ГБОУ школа № 

618 Приморского района Санкт-Петербурга Плана 

финансово-хозяйственной деятельности и 

Государственного задания с отчётом об их 

исполнении 

Директор Январь - Февраль 

2022 г. 

План финансово-хозяйственной деятельности 

на 2022 г. и плановый период 2023 и 2024 

годов размещены на сайте школы (Дата 

публикации 07.06.2022) 
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2.6. Осуществление приёма граждан Директор По вторникам в 

течение года 

В 2022 году директором осуществлен прием 

граждан в количестве 201 чел. 

2.7. Экспертиза жалоб и обращений граждан, 

поступающих через информационные каналы связи 

(электронная почта, телефон, сайт школы) на 

предмет установления фактов проявления 

коррупции должностными лицами ГБОУ школы № 

618 Приморского района Санкт-Петербурга 

Директор По мере поступления 

обращений 

Жалобы, касающиеся проявления коррупции 

должностными лицами школы в ГБОУ школа 

№ 618 Приморского района Санкт-

Петербурга и в контрольные органы в 2022 

году, не поступали. 

2.8. Обеспечение наличия в свободном доступе Журнала 

обращения граждан в Комиссию по 

противодействию коррупции 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

нарушений 

В течение года Журнал обращения граждан в Комиссию по 

противодействию коррупции в наличии и в 

свободном доступе. 

2.9. Организация воспитательной работы по 

формированию антикоррупционного мировоззрения 

обучающихся 

Заместитель директора по 

воспитательной работе, 

классные руководители 

В течение года Регулярно проводятся беседы с 

обучающимися на классных часах. 

2.10. Осуществление контроля за требований к сдаче в 

аренду площадей и имущества медицинского 

кабинета, пищеблока, актового зала (обеспечение их 

сохранности, целевое и эффективное использование) 

Заместитель директора по 

административно-

хозяйственной работе 

В течение года Осуществлён контроль. Нарушений не 

выявлено. 

2.11. Обеспечение контроля за деятельностью школы по 

реализации положений Федерального закона от 

05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

нарушений 

В течение года Осуществлён контроль. Нарушений не 

выявлено. 

2.12. Осуществление контроля за целевым 

использованием бюджетных средств (закупка 

товаров, осуществление работ, услуг для 

обеспечения нужд ГБОУ школа № 618 Приморского 

района Санкт-Петербурга) 

Директор, заместитель 

директора по 

административно-

хозяйственной работе, 

ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

нарушений 

В течение года Осуществлён контроль. Нарушений не 

выявлено. 

2.13. Осуществление контроля за организацией и 

проведением ЕГЭ 

Директор, заместитель 

директора по учебно-

воспитательной работе 

В течение года Осуществлён контроль.  

Нарушений не выявлено, апелляции не 

поступали. 
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2.14. Проведение Единых информационных дней, 

посвящённых формированию правового сознания и 

антикоррупционного мировоззрения обучающихся 

Заместитель директора по 

воспитательной работе, 

классные руководители 

По плану Комитета 

по образованию 

 

2.15. Осуществление контроля за получением, учётом, 

хранением, заполнением и порядком выдачи 

документов государственного образца об основном 

общем образовании и о среднем общем образовании 

Директор, заместитель 

директора по учебно-

воспитательной работе 

Июль - Июль 2022 г. Осуществлён контроль. Нарушений не 

выявлено. 

2.16. Направление сведений о доходах (расходах), об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера директора школы, его супруга и 

несовершеннолетних детей в администрацию 

Приморского района Санкт-Петербурга 

Директор Апрель 2022 г. Сведения о доходах направлены в 

установленные сроки. 

3.    Организация работы с персоналом       

3.1. Анализ и уточнение должностных обязанностей 

работников ГБОУ школа № 618 Приморского 

района Санкт-Петербурга, исполнение которых в 

наибольшей мере подвержено риску коррупционных 

проявлений. 

Сентябрь 2022 г. В течение года Внесены изменения в должностные 

инструкции инспектора кадров, 

юрисконсульта. 

3.2. Организация работы по предотвращению и 

урегулированию случаев конфликта интересов в 

ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт-

Петербурга  

Директор Сентябрь 2022 г. На постоянной основе осуществлялся 

контроль за соблюдением требований об 

отсутствии конфликта интересов, жалоб в 

ГБОУ школа № 618 Приморского района 

Санкт-Петербурга и в контрольные органы не 

поступало. 

 

3.3. Осуществление анализа наличия и соответствия 

законодательству локальных нормативных актов 

ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт-

Петербурга, устанавливающих систему доплат и 

надбавок стимулирующего характера и системы 

премирования 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

В течение года Издан приказ от 31.08.2022 № 228 «Об 

утверждении Положения о порядке 

установления стимулирующих надбавок и 

доплат работникам ГБОУ школа № 618 

Приморского района Санкт-Петербурга».  

3.4. Предоставление сведений о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера 

директором ГБОУ школа № 618 Приморского 

района Санкт-Петербурга 

Директор Апрель 2022 г. Сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

директором ГБОУ школа № 618 Приморского 

района Санкт-Петербурга направлены в 

установленные сроки. 
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3.5. Организация работы по доведению до работников 

школы (совещания, беседы и т.д.) положений 

действующего законодательства Российской 

Федерации и Санкт-Петербурга о противодействии 

коррупции 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

нарушений 

В течение года На совещаниях работников школы, на 

педагогических советах, через официальный 

сайт школы постоянно доводятся до 

работников школы требования положений 

действующего законодательства Российской 

Федерации и Санкт-Петербурга о 

противодействии коррупции, в том числе до 

каждого работника школы под роспись 

доведен приказ ГБОУ № 618 Приморского 

района Санкт-Петербурга от 01.09.2022 № 

230 «Об ознакомлении с методическими 

рекомендациями», утвержденных Комитетом 

по образованию Правительства Санкт-

Петербурга от 30.10.2013 «О порядке 

привлечения и использования средств 

физических и (или) юридических лиц и мерах 

по предупреждению незаконного сбора 

средств с родителей (законных 

представителей) обучающихся, 

воспитанников государственных 

образовательных организаций Санкт-

Петербурга». 

 

3.6. Проведение разъяснительных бесед по 

формированию у работников школы негативного 

отношения к коррупции, а также к дарению 

подарков в связи с их должностным положением 

или в связи с исполнением ими служебных 

(должностных) обязанностей 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

нарушений 

В течение года Требования, касающиеся получения подарков 

работниками школы в связи с их 

должностным положением или в связи с 

исполнением ими служебных (должностных) 

обязанностей, доведены на общем собрании 

работников школы на общем собрании 

30.08.2022 и на других совещаниях 

педагогических работников. 

 

4.     Организация предоставления образованным 

учреждением платных услуг 

    

4.1. Обеспечение контроля за соблюдением порядка 

предоставления в ГБОУ школа № 618 Приморского 

района Санкт-Петербурга платных услуг:          

- контроля качества предоставляемых услуг;                                                     

- расходования денежных средств, полученных от 

Директор, члены 

Комиссии по 

противодействию 

коррупции 

В течение года Контроль качества предоставляемых ГБОУ 

платных услуг проводился в январе 2022 года. 
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4.2. Организация работы по внесению изменений и 

дополнений в Положение о порядке предоставления 

платных услуг в ГБОУ школа № 618 Приморского 

района Санкт-Петербурга и другие положения по 

организации предоставления платных услуг 

Директор, члены 

Комиссии по 

противодействию 

коррупции 

По мере 

необходимости 

Внесены изменения в следующие локальные 

правовые акты: 

1. Положение о библиотеке (01.09.2022); 

2. Положение об организации деятельности 

по оказанию платных образовательных услуг 

(01.09.2022); 

3. Положение о нормировании хранения, 

поступления, расчета имущественно-

материальных ценностей (01.09.2022). 

 

4.3. Информирование населения через официальный 

сайт ГБОУ школа № 618 Приморского района 

Санкт-Петербурга о порядке предоставления 

платных услуг 

Директор, ответственный 

за предоставление 

платных услуг 

В течение года На официальном сайте ГБОУ школа № 618 в 

специальном разделе «Платные услуги» 

размещена и постоянно обновляется 

необходимая информация, касающаяся 

перечня платных услуг, расписания и 

стоимости занятий в кружках на платной 

основе. 

Размещены документы, регулирующие 

оказание платных образовательных услуг, а 

также примеры документов для зачисления и 

отчисления, инструкции по оплате.  

 

 

Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений  

в ГБОУ школа № 618 Приморского района Санкт-Петербурга –  

заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

 

 

Л.Н. Пригода 

  

22.12.2022 г.  
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